OSNOVNA SKOLA VIKTOR CAR EMIN
DONJI ANDRIJEVCI

KLASA: 112-02/25-01/2
URBROJ: 2178-4-1-01-25-8
Donji Andrijevci, 8. travnja 2025.

POZIV NA PROCJENU/:I'ESTIRANJE KANDIDATA ZA RADNO MJESTO
UCITELJ/ICA INFORMATIKE

Temeljem objavljenog natjecaja za zaposljavanje na radno mjesto ucitelj/ica informatike,
1 izvrsitelj na odredeno, puno radno vrijeme - 40 sati tjedno - zamjena (KLASA: 112-02/25-
01/2, URBROJ: 2178-4-1-01-25-1) od 20. ozujka 2025., na usmenu procjenu/testiranje —
razgovor s Povjerenstvom za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje koji ¢e se
odrzati 14. travnja 2025. (ponedjeljak), u Osnovnoj skoli Viktor Car Emin, Donji Andrijevci,
Trg kralja Tomislava 8, 35214 Donji Andrijevci, poziva se kandidatkinja:

Rafaela Petri¢ u 13.15 sati

Kandidatkinja je duzna ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu
ispravu na temelju koje ¢e se prije razgovora utvrditi identitet kandidata.

Ako kandidatkinja ne pristupi razgovoru u navedenom vremenu, smatrat ¢e se da je odustala
od prijave.

Nakon provedenog razgovora s Povjerenstvom, kandidatkinja ¢e pristupiti razgovoru s
ravnateljicom Skole.

Popis literature za procjenu/testiranje kandidata:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23, 156/23)

2. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/15, 03/17)

3. Pravilnik o tjednim radnim obvezama u¢itelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj
skoli (NN 34/14, 40/14, 103/14)

4. Pravilnik o nac¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21)

5. Pravilnik o osnovnoSkolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s
teSko¢ama u razvoju (NN 24/15)

6. Drzavni pedagoski standard osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja (NN
63/08, 90/10)

7. Odluka o donosenju kurikuluma za nastavni predmet informatike za osnovne
skole i gimnazije u republici hrvatskoj (NN 22/18)

Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje



